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EDITAL DE CONVOCAGAO

452 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
UNIMED DE CASCAVEL - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
CNPJ 81.170.003/0001-75 e NIRE N.2 41400001784

O Diretor-Presidente da UNIMED DE CASCAVEL — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, Dr. Luiz
Sérgio Fettback, no uso das atribui¢des conferidas pelo artigo 37 e seguintes do Estatuto Social da
Cooperativa, convoca os 633 (seiscentos e trinta e trés) médicos cooperados em dia com as
obrigagGes sociais para participarem da 452 Assembleia Geral Extraordindria, a ser realizada no dia
22 de junho de 2026, as 17h, em primeira convocag3o, com a presenca de 2/3 (dois tercos) do
nlmero de cooperados; as 18h, em segunda convocag3o, com a presenga de metade mais um dos
cooperados, e as 19h, em terceira e dltima convocacdo, com a presenca de, no minimo, 10 (dez)
cooperados; a ser realizada, EXCLUSIVAMENTE PRESENCIAL, no Auditério Cascavel da ACIC —
Associagdo Comercial e Industrial de Cascavel, localizado na Rua Pernambuco, n2 1800, Centro,
nesta cidade de Cascavel, Estado do Parand, para deliberagdo da seguinte ORDEM DO DIA:

1) REFORMA ESTATUTARIA ESTRUTURADA NA NOVA CONSTITUICAO DO  SISTEMA
COOPERATIVO UNIMED, COM CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL:

a) Alteragdes: paragrafos terceiro e quarto, do artigo 52; paragrafo tnico, do artigo 53; paragrafo
segundo, do artigo 113.

Inclus@es: pardgrafo terceiro, no artigo 39; alinea “f”, no parégrafo segundo, do artigo 10; inciso
XXII, no parégrafo primeiro, do artigo 53; paragrafo segundo, no artigo 53; artigo 104 com seus
respectivos paragrafos; segdo IV, artigos 130 e 131, com seu respectivo paragrafo; capitulo XV,
dos compromissos constitucionais com o sistema cooperativo Unimed, com oito artigos neste
capitulo.
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2) REFORMA ESTATUTARIA RELACIONADAS A GOVERNANCA CORPORATIVA, COM
CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL:

a) Alteragdes: paragrafo segundo, do artigo 51; artigo 52 e seus respectivos incisos | e Il, bem
como o paragrafo primeiro; artigo 53; incisos Il a XIlI, do parégrafo unico, do artigo 53; inciso
| e paragrafos primeiro, terceiro e quarto, do artigo 55; artigos 56 e 57; artigo 58, paragrafos
primeiro e segundo; artigo 59 e o seu inciso |I; alinea “a”, do inciso IV, do artigo 59; alineas “f”,
“i” e “m”, do inciso |, do artigo 60; inciso II, do artigo 60; alinea “d”, do inciso I, do artigo 60;
alineas “a” a “i”, do inciso llI, do artigo 60; inciso IV, alineas “c”, “f” e “g”, do artigo 60; paragrafo
segundo, do artigo 113; pardgrafo Unico, do artigo 124.
Incluses: incisos XX e seguintes, no paragrafo primeiro, no artigo 53; paréagrafo segundo, no
artigo 53; inciso VI e seguintes, bem como os paragrafos primeiro e segundo, no artigo 59;
alineas “k” e “I”, no inciso |, do artigo 60; alineas “e” a “I”, no inciso II, do artigo 60; alineas “k”
a “r’, no inciso Ill, do artigo 60; inciso IV (Diretor de Recursos Préprios), com suas alineas, no
artigo 60; alineas “h” a “j”, no inciso V (Diretor de Mercado), do artigo 60; pardgrafo Unico, no
artigo 60; parédgrafo terceiro, no artigo 113; artigos 133 e 134.

Exclusdo: inciso XIV, do paragrafo tnico, do artigo 53; paragrafo quinto, do artigo 55; inciso I,
do artigo 59; alineas “h”, “j” e “k”, do inciso |, do artigo 60; paragrafos primeiro e segundo, do
artigo 60; subsegdo IV, dos conselheiros vogais, artigo 61; alinea “g”, do artigo 124.
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3) ALTERAGAO DO REGIMENTO INTERNO — QUANTIDADE DE ATOS MEDICOS E DAS NORMAS
PARA CREDENCIAMENTO DE NOVOS SERVICOS:
a) Alteragdes: artigo 105; artigos 157 a 164.
»> NOTAS IMPORTANTES:

a) Os itens 2 e 3 serdo votados em conjunto; enquanto o item 1 serd votado por primeiro, de
forma isolada;

b) N&o sendo aprovados os itens da ordem do dia, permanecera em vigor a redagao original;

c) Quérum: As deliberagdes dependero de no minimo 2/3 (dois tergos) dos votantes aptos e
presentes, sendo vedado o voto por procuragdo (art. 42, §12, Lei n° 5.764/71);

d) Ficam impedidos de votar na Assembleia Geral os cooperados cuja situagio junto 3
Cooperativa se enquadre no disposto pelo artigo 14 do Estatuto Social, bem como os
aspirantes.

e) Documentos pertinentes as matérias a serem apreciadas na AGE serdo encaminhadas aos
cooperados, através de e-mails, aplicativos de mensagens, bem como est4 disponibilizado no
portal do médico cooperado, na érea restrita, até a data de realizagéo da assembleia;

f) Suporte: age2026@unimedcascavel.coop.br / (45) 3220-7091 / (45) 3220-7044 / (45) 98404-

9350 (WhatsApp do Nucleo do Cooperado).
ﬁ/ﬂ Cascavel/PR, 26 de maio de 2026.
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0 Complexo Hospitalar
Uopeccan atende criancas,
adolescentes e adultos com
cancer, visando como
principal objetivo a prevengao,
diagnostico e tratamento,
transplantes de TMO
Autologo (Transplantes
de Medula Ossea) e
transplante de figado.

‘9’ UOPECCAN

Coms dsar? —,

As doagdes em dinheiro podem ser realizadas
de qualquer cidade nas seguintes contas bancarias:

Cascavel - Banco do Brasil
Agéncia: 3508-4/ Conta Corrente: 6878-0
CNPJ 81.270.548/0001-53

Umuarama - Banco do Brasil
Agéncia: 3508-4/ Conta Corrente: 106878-4
CNPJ: 81.270.548/0002-34

Varmss juntss wnin esforgss para combater o Corsnavius e
prateger o8 pacientes em brataments sncelsgics, que estas ne gups de riscs.

Conheca outras formas de doagdes no site da Uopeccan: uopeccan.org.br

Dse sew impsots de renda para s
Haspital ds Carcer Uspeccar:

N Vocé pode ajudar pessoas em
tratamento do cancer doando

seu imposto de renda, de forma

facil e sem custo.

Basta enviar um e-mail solicitando

a participacao da sua empresa para
pronon@uopeccan.org.br ou atraves

dos telefones (&45) 2101-7025 [ (45) 9 9109-2445.

Pista de Caminhada;

Muita Area Verde - Facil acesso;
Proximo ao Trevo Cataratas;
Portaria 24 horas;

(45)2101-7900
(45) 99136-6312

Lago Artificial - Saldo de Festa; =
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